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Anexo 1.-

Arbol del Problema -

Ente publico:

Programa:

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila

Administracion de espacios para el deporte y la activacion

fisica

Clave del Programa:

Por definir
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Arbol de Objetivos.-

Ente piblico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Bitieii Administracidn de espaclﬂ?} Sp_irz;a el deporte v la activacién

Clave del Programa: Paor definir




Anexo 2.-

Arbol del Problema

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Administracidn de espacmi para el deporte vy la activacién
1S1Ca
Clave del Programa: Por definir

Problema central:

Infraestructura deportiva no idénea para el desarrollo del deporte y la difusion de la
activacion fisica

Causa directa 1
Presupuesto insuficiente destinado al mantenimiento y rehabilitacion de espacios

Causa indirecta 1.1

Instalaciones danadas y vandalizadas

Causa indirecta 1.2

Ausencia de un programa de mantenimiento y conservacion

Causa directa 2

Promocion del deporte y |la activacion fisica con instalaciones funcionales y personal
capacitado

Causa indirecta 2.1

Promotores y entrenadores con perfiles adecuados para el desarrollo del deporte

Causa indirecta 2.2

Baja participacion de atletas en eventos y nulos estimules al desarrollo deportivo



Arbol de Objetivos

Ente pablico: Estatal del Deporte de Coahuila
Administracion de espacios para el deporte y la
activacion fisica

Clave del Programa: Por definir

Programa:

Solucion al Problema:

Los ciudadanos de Coahuila carecen de infraestructura deportiva funcional y apta
para el desarrollo del deporte y la activacidn fisica

Medio directo 1

Instalaciones sin mantenimiento

Medio indirecto 1.1

Deterioro de espacios de practica

Medio directo 2

Espacios verdes sin conservar

Medio indirecto 2.1

Parques y espacios recreativos sin conservar
Medio directo 3
Entrenadores y promotores no capacitados

Medio indirecto 3.1

Sin programas de becas y estimulos al logro deportivo y la difusion de la activacion fisica



Arbol de Objetivos

Ente publico: Estatal del Deporte de Coahuila
Administracion de espacios para el deporte y la
activacion fisica

Clave del Programa: Por definir

Programa:

Solucibn al Problema:

Las nifas, ninos y jovenes de Coahuila acceden a programas de desarrollo deportivo

Medio directo 1

Instalaciones deportivas funcionales

Medic indirecto 1.1

Inversian al mantenimiento y rehabilitacion

Medio directo 2

Areas verdes y de recreacion conservadas

Medio indirecto 2.1

Conservacion de espacios de recreacion

Medio directo 3

Becas y estimulos al logro deportivo v al desarrollo del deporte

Medio indirecto 3.1

Becas atletas, entrenadores, promotores y especialistas del deporte
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Identificacian de productos y acciones derivados del Arbol de Objetivos
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Arbol del Problema.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte

Clave del Programa: Por definir
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Arbol de Objetivos.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte

Clave del Programa: Por definir




Anexo 2.-

Arbol del Problema

Ente publico: Institute Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

Problema central:

Los ciudadanos de Coahuila carecen de pragramas de desarrollo de atletas de alto
rendimiento para el deporte convencional y paralimpico

Causa directa 1

Ausencia de programas de desarrollo de atletas

Causa indirecta 1.1

Entrenadores no capacitados

Causa indirecta1.2

Altos costos en escuelas deportivas particulares

Causa directa 2

La baja participacion de atletas en eventos deportivos nacionales e internaciconales

Causa indirecta 2.1

Falta de promocion del deporte y la activacion fisica

Causa indirecta 2.2

Ausencia de programas del deporte paralimpice



Arbol de Objetivos

Ente plblico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

Las nifas, nifos y jovenes de Coahuila no tienen acceso a programas de desarrollo de
atletas aue accedan al alto rendimiento

Medio directo 1

Entrenadores poco capacitados

Medio indirecto 1.1
Entrenadores sin acceso a capacitacion
Medio directo 2

Instalaciones deportivas no adecuadas

Medio indirecto 2.1

Espacios deportivos sin especificaciones oficiales

Medio directo 3

No evalian las cualidades fisicas y técnicas para un deporte

Medio indirecto 3.1

Carencia de evaluadores y especialistas del deporte



Arbol de Objetivos

Ente plblico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

Las nifas, nihos y jovenes de Coahuila acceden a programas de desarrollo deportivo
con finaes de particinacidn en el alto rendimiento

Medio directo 1

Certificacion y capacitacion de entrenadoras y entrenadores
Medio indirecto 1.1

Entrenadoras y entrenadores capacitados

Medio directo 2

Espacios de practica adecuados y equipados

Medio indirecto 2.1

Oferta institucional de escuelas de especializacion deportiva

Medio directo 3
Programa de deteccion de talentos deportivos

Medio indirecto 3.1

Participacion en eventos deportivos del Sistema Nacional de Competencias y
Federacion
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Identificacian de productos y acciones derivados del Arbol de Objetivos
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Arbol del Problema.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte

Clave del Programa: Por definir
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Arbol de Objetivos.-

Ente pdblico: Instituto Estatal del Deporte de Goahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte

Clave del Programa: Por definir
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Arbol del Problema

Ente publico: Institute Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte
Clave del Programa: Por definir

Problema central:

Los ciudadanos de Coahuila no cuentan con un programa de difusion y promocién de
la activacion fisica

Causa directa 1
Ausencia de promocion de la activacion fisica

Causa indirecta 1.1

Insuficientes promotores de la activacion fisica

Causa indirecta1.2

Escasa difusion de la activacion fisica

Causa directa 2

La haja participacion de sectores poblacionales en actividades

Causa indirecta 2.1

Falta de convenios de colaboracion para promociaon de la activacion fisica

Causa indirecta 2.2

Falta de eventes de activacion fisica y vida activa



Arbol de Objetivos

Ente pablico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

La poblacidén del estado no tiene acceso y no recibe difusion de un programa con
enfoaue de la activacidn fisica v vida activa

Medio directo 1

Ausencia de promotores de la activacion fisica capacitados

Medio indirecto 1.1

Promotoras y promotores sin acceso a capacitacion

Medio directo 2

Ausencia de convenios colaboracién con instituciones

Medio indirecto 2.1

Actividacdes aisladas sin impacto social

Medio directo 3

Poca participacion de los sectores poblacionales

Medio indirecto 3.1

Carencia de evaluacion y sequimiento



Arbol de Objetivos

Ente plblico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

La poblacién del estado tiene acceso y recibe difusién de un programa con enfaque
de la activacion fisica y vida activa

Medio directo 1

Certificacion y capacitacion de promotoras y promotores

Medio indirecto 1.1

Capacitacion y promocion de perfiles idoneos para la activacion fisica

Medio directo 2

Convenios can drdenes de gobierne, sector privado vy sociedad

Medio indirecto 2.1

Disefio ¥ promocidn de eventos para los sectores de la poblacidn

Medio directo 3

Programacion de eventos dirigidos a estratos poblacionales

Medio indirecto 3.1

Sinargia con instituciones para respaldar y fortalecer actividades
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Identificacion de productos y acciones derivados del Arbol de Objetivos
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESU

Dependencia o entidad Clave del Nombre del Programa
Programa
Administracion de Espacios para el
INEDEC deporte y la activacion fisica
B) C) D) E) F) G) H)
Nivel Clave . Responsable Clave B . ey
L Resumen narrativo P L y Indicador Medios de verificacion Supuestos
Objetivo del objetivo Indicador
. . . . Coordinador de Porcentaje de usuarias i . " . " T
. El Gobierno del Estado cuenta instalaciones deportivas para . . Informe trimestral y anual publicado en La asignacion de recursos para un programa de activacion fisica y
(il a la promocién del deporte y la activacion fisica M ECETEre) 3 D (D  (EETEeE www.inedec.gob.mx contar con la participacién de la ciudadania
p P y Deportiva deportivas del INEDEC. . -gob. p P
La poblacion coahuilense tenga acceso a programas que P B ESER
- favorezcan la busqueda de la salud a través de una vida Administrador de orcentaje de vistantes a Informe trimestral y anual publicado en Deterioro por mal uso, vandalismo y destruccién de espacios, asi
Propésito 2 N N . 19 parques administrados por el . o N -
activa, para combatir el ser y las er Parques INEDEC www.inedec.gob.mx como la variacion en la asignacion de recursos
crénico degenerativas.
. Porcentaje de becas a . ~ .
. . o - Directora de . Falta de entrenadoras y entrenadores capacitados, asi como, perfiles|
Promover entre los nifios, nifias y jovenes la practica y la ) entrenadoras y entrenadores|Informe anual publicado en Fna o et 2
Componente 1 3 N P s Calidad en el 12 N o . no idéneos en el respaldo a la préactica desde las ciencias aplicadas al
integracion al deporte de manera sistémica deportivos y especialistas del|www.inedec.gob.mx
Deporte deporte
deporte
L Implementar estimulos al logro deportivo en eventos Dlrgctora o IPEEEIER ik ez Informe anual publicado en Variaciones en las clasificaciones de atletas a eventos de los ciclos
Actividad 1 4 5 N 7 Calidad en el 8 otorgadas a atletas de alto; B B > N B
nacionales e internacionales A www.inedec.gob.mx deportivos y la desercion de deportistas a la practica
Deporte renidimiento
etyer 12 q 2 Directora de q . Las variaciones en las convocatorias, asi como el cambio de criterios
Actividad 2 5 Promover la participacion de coahuilenses en Nacionales Calidad en el 9 Porcentaje de medallistas en Informe anual publicado en enla fcicacion de discipli N, de los atletas por parte
Conade y otorgar becas al resultado deportivo Nacionales Conade www.inedec.gob.mx y porp
Deporte de la Conade
o e - &1 Directora de Porcentaje de becas para Informe anual publicado en Las variaciones en las convocatorias, asi como el cambio de criterios
Actividad 3 6 padar al cep 5 yp Calidad en el 10 medallistas de § P en la clasifcicacion de disciplinas y eli de los atletas por parte
participacion en Paranacionales Conade ) www.inedec.gob.mx
Deporte Paranacionales Conade de la Conade
Fortalecer la integracion del sector popular al deporte Directora de Porcentaje de becas para Informe anual publicado en Las variaciones en las convocatorias, asi como el cambio de criterios|
Actividad 4 7 otganizado a través de la participacién en los Juegos Cultura Fisica y 11 medallistas. de Juegos: i ggb o enla ifcicacion de disciplinas y eligibili de los atletas por parte
Nacionales Populares Deporte Nacionales Populares . s de la Conade
Estructurar un respaldo a la operacion de las diversas Coordinacion de Porcentaje de becas para Informe anual publicado en
Actividad 5 8 facetas de la organizacion deportiva con un programa de Recursos 13 promotoras y promotores inedec ggb mx Las variaciones presupuestales establecidas para la institucion
promotores deportivos y administrativos Humanos deportivosy administrativos ’ e
Actividad 7 9
Actividad 8 10
Prg;‘;ema Se refiere a la clave del Programa Presupuestario, conforme al catalogo de la pestafia Clasificacion Programatica, la misma clave se utilizara en la pestafia Ficha Técnica inciso A)

Clave Objetivo

Numero consecutivo para cada objetivo, sera el mismo que se usara en la pestafia Ficha Técnica inciso C)

F:l::jarg\?: Es la columna donde se describen los objetivos de la MIR, asi como las relaciones causales entre éstos en sus diferentes niveles: Fin, Propdsito, Componenetes y Actividades.
F:;j‘:)ob?:tai\?(l)e Se refiere al nombre del cargo publico que cuenta con la responsabilidad del objetivo propuesto

fn:l(iai\;ea::: Numero consecutivo que identifica a cada indicador, seré el mismo que se usara en la pestafia para la Ficha técnica inciso D)

Indicador El nombre del indicador

vMez(:it):c?:n Se refiere a la fuente de informacién para la medicién de los indicadores

Supuestos

Se refiere a los factores externos gue no son controlados por el ejecutor del proyecto, y que son necesarios que sucedan para lograr el cumplimiento de los objetivos planteados en el Resumen Narrativo
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’ Ficha Técnica de Indicadores

[} ia o entidad Clave del Programa__|
INEDEC ‘
Linea Base Semaforizacion Determ;n:clon Programacion de la meta
A B) ©) D) E) F) G) H) )] J) K) L M) N) 0) P) Q) R) S) )] v) w) X)
Clave Clav ol JCiave) Tipo de | Dimensio | Unidad de Comportamient| TEUENC | eq Responsable Linea verdel | AMarilol | Guacion | Fnal Observac
Progra|  Nivel MIR | Objetiv | Indicado Denominacién Definicion Lot Medida del Método de Calculo D iade | o Fuente de Informacién et Variable A 2023 | Variable B 2024 Fecha | Amarillo | Rojo " Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov pic |-
objetivo n tett o < | inicial del indicador base 2023 & Inicial 2023 (porcent iones.
ma o r indicador medicion (Alarma) | (Critico) P
aje 2024)
Este
30-q Porcentaje de usuarias y o Coordinador a
Son los beneficiarios de f ... Elvalor final menos el valor 5 1 i indicad
o1 Fin 01 5 las diversas actividades | 1S000 de | Gestion | Eficacia | B9 5nierior entre el valor anterior x | Ascendente T”mles" Enerol laenaatuaInESpbicsde Ide. 0 176175 o 2024 0 100% | 18766 | 21546 | 20803 | 21953 | 12547 | 11987 | 3959 | 16880 | 18402 | 19151 | 18320 | 10627 |or se
de promocién al deporte instalaciones deportivas 0s al en www.inedec.gob.mx Instal laciones aplica
del Inedec Deportivas DRI
El nimero de este
02 | Propésito | o2 | 19 |(ueinoresaalosparques | oS a‘(ji?ninistrados Gestion] [eicact [Benchicer arile:glroér?trr]: Ierlnngrsae;tve?:g; o Wascendeme) | et [Enero) Raatmeietualtinestalput icaiclf [coorinadoy o 542154 0 | 2024 o 100% | 23780 | 24280 | 31820 | 34130 | 63780 | 50748 | 57925 | 61020 | 51473 | 49207 | 48781 | 45210 ionrdsiz"id
P para realizar actividades 0’: elqlne e a 0s al en www.inedec.gob.mx de Parques i
de recreacion y deporte P ’f‘p__ ffh
Son las becas P de becas a Entrenado
para promover, entrenadoras, s El valor final menos el valor (e ey s e Directora de
3 |Componentel 3 12 |desarrollar y fortalecer la |entrenadores deportivos | Gestion | Eficacia Entrenya i anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | Marzo @ wwwyin e obprnx Calidad en el 88 117 88 2024 88 132% | 107 109 109 109 109 109 109 117 117 114 114 114
préctica del deporte de y especialistas del - . -gob- Deporte
SonTasbecas aatietas |
participantes en eventos | Porcentaje de becas El valor final menos el valor a n Directora de
4 | Actividad1 | 4 8 |del ciclo olimpico y para atletas de alto | Gestion | Eficacia | Becas | anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | Marzo '"'°"“Z:"“a' yir']:;:j";s"gt"m”:"w“ Calidad en el 34 34 34 | 2024 34 64% | 0 0 2 | 22 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 2 2
mundiales de la rendimiento . -gob. Deporte
{55 edaas e oro, Este
plata y bronce Porcentaje de becas El valor final menos el valor i X . Directora de indicad
5 Actividad 2 5 9  |conseguidas por los para medallistas en Gestion | Eficacia | Medallas | anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | Julio [imestraly anual publicado en www.ined| Calidad en el 109 156 109 2024 109 143% 0 0 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156
i i i Conade 100 Deporte
{38 medalias de oro,
plata y bronce Porcentaje de becas para El valor final menos el valor Septie Directora de
6 Actividad 3 6 10  conseguidas por los medallistas. en Gestion | Eficacia | Medallas | anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual ere imestral y anual publicado en www.ined| Calidad en el 12 17 12 2024 12 141% 0 0 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
i i i Conade Deporte
an al cuentn
Las medallas de oro, "
plata y bronce P;:;ent:]:d alﬁzt asb ec:: Enrt;inado El valor final menos el valor i X . Directora de
7 Actividad 4 7 11 conseguidas por los guegos NS Gestion | Eficacia Entrenya . anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | Marzo fimestral y anual publicado en www.ined: Calidad en el 12 12 12 2024 12 100% 0 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
gsﬁr:s’:ﬁncoahullenses Populares Conade s Deporte
Los perfiles profesionales | Porcentaje de becas a a
.. .| Elvalor final menos el valor Coordinador
8 Actividad 3 8 13 due fosath Iav R ITEEEDE Gestion | Eficacia Eerciical anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | Marzo [imestral y anual publicado en www.ined| de recursos 65 55 65 2024 55 85% 55 54 54 54 54 54 54 49 49 52 52 52
del p deportivos y os (EnES
deporte en el estado ini i
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Dependencia o entidad Clave del Nombre del Programa
Programa
INEDEC Calidad en el Deporte
B) C) D) E) F) G) H)
Nivel Clave . Responsable Clave P . N
L Resumen narrativo P L y Indicador Medios de verificacion Supuestos
Objetivo del objetivo Indicador
. ” Directora de Porcentaje de deportistas . " R A
. El Gobierno del Estado cuenta con programas de deteccion, N . ) . Informe trimestral y anual publicado en | Recursos insuficientes para un programa de deteccion y desarrollo de
Fin 01 S N Calidad en el 7 inscritos en el Registro N L 7 T y
desarrollo y consolidacién de talentos deportivo " www.inedec.gob.mx atletas de alto rendimiento, baja participacion de la sociedad
Deporte Coahuilense del Deporte
El Gobierno del Estado ofrece espacios de desarrollo Directora de Porcentaje de beneficiarias y . . . L : .
- N - - s N L Informe trimestral y anual publicado en Baja participacion social y recortes presupuestales aplicados a los
Propésito 2 deportivo a los nifios, nifias y jovenes para buscar su Calidad en el 17 beneficiarios de las escuelas .
S S ) ) L ) www.inedec.gob.mx programas
en eventos r e internacionales Deporte de especializacién deportiva
Directora de Porcentaje de entrenadoras y| - .
o I, . N Informe trimestral y anual publicado en  [Las y los entrenadores dependen de la convocatoria del sistema
Componente 1 3 Capacitacion y certificacion de entrenadores deportivos Calidad en el 3] entrenadores capacitados . - -
www.inedec.gob.mx federal e instalaciones deportivas no aptas
Deporte (as).
B ! ) . Total d . . . o - "
Actividad 2 4 Total de p enlos CONADE Calidad en el 14 otal de : Informe tral y anual publicado en |La variacién de atletas clasificados en las diferentes etapas vy
Deporte en los Nacionales CONADE www.inedec.gob.mx procesos del evento
Total de medallas obtenidas
q 4 Calidad en el . Informe trimestral y anual publicado en La variacién de atletas clasificados en las diferentes etapas Y|
Actividad 3 5 Total ni n los Paranacionall NADE Al P
ctividac otal de obtenidas en los Paranacionales COl Deporte 5 en los Paranacionales| inedec.gob.mx procesos del evento
CONADE
. . . Total de medallas obtenidas 1 B - ™ "
oy Total medallas obtenidas en los Juegos Nacionales Calidad en el . Informe trimestral y anual publicado en  [La variacion de atletas clasificados en las diferentes etapas vy,
Actividad 4 6 16 en los Juegos Nacionales| 5
Populares CONADE Deporte www.inedec.gob.mx procesos del evento
Populares CONADE
Porcentaje de usuarias |
Actividad 5 7 Numero de Beneficiarios del Centro de Concentracién Calidad en el 6 usuarios del Centro de| Informe trimestral y anual publicado en |La capacidad de atencién de las instalaciones y la variacion en los|
"Eulalio Gutiérrez Trevifio" Deporte Concentracion Eulalio www.inedec.gob.mx presupuestos asignados
Gutiérrez Trevifio
Pr(t;(;‘:na Se refiere a la clave del Programa Presupuestario, conforme al catalogo de la pestafia Clasificacion Programatica, la misma clave se utilizara en la pestafia Ficha Técnica inciso A)
Clave Objetivo Numero consecutivo para cada objetivo, sera el mismo que se usara en la pestafia Ficha Técnica inciso C)
ie;:ﬁfg Es la columna donde se describen los objetivos de la MIR, asi como las relaciones causales entre éstos en sus diferentes niveles: Fin, Propésito, Componenetes y Actividades.
Z’:ﬁ%‘:’?::‘%e Se refiere al nombre del cargo publico que cuenta con la responsabilidad del objetivo propuesto
Sdai\g::: Numero consecutivo que identifica a cada indicador, sera el mismo que se usara en la pestafia para la Ficha técnica inciso D)
Indicador El nombre del indicador
Mgdms Qe Se refiere a la fuente de informacion para la medicion de los indicadores
Verificacion

Supuestos Se refiere a los factores externos que no son controlados por el ejecutor del proyecto, y que son necesarios que sucedan para lograr el cumplimiento de los objetivos planteados en el Resumen Narrativo
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Dependencia o entidad

INEDEC

Clave del Programa

330036413

3 , Ficha Técnica de Indicadores

Linea Base

Semaforizacion

Determinacion Meta

Programacion de la meta

A 8) <) D) € F) G) H) n ) K) ) M) N) 0) P) Q) R) S) mn ) v w) X)
poie | weum [ o | cme o osinicion doose | omersin | s Frecuenca | e P | vaionzzs | vawionzze | e | e &Vi%:m?i«; gy o) St 1::;%23;3?» e | rw | M | M | ey | am | o4 | mo | sw | om | N | 06 | omenadows
E1 GUDIENIO Uel ESIEU0
cuenta con de de Gesti6 El valor final menos el valor Directora de
01 Fin 01 7 deteccion, desarrollo y inscritos en el Registro o Eficacia | Atletas = anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | Enero rme anual publicado en www.inedec.got| Calidad en 6774 7451 67774, 2024 6774 | 130% 201 306 599 730 751 915 1043 969 1018 858 787 510
lidacién de talentos | Estatal del Deporte 100 el Deporte
rno del Estado Porcentaje de Ty ozl " d
N ofrece espacios de beneficiarias y Gestié | Eficienci | Persona EREEALEI G Trimestr " i i BICEERED
01 Proposito 02 17 A e anterior entre el valor anterior x | Ascendente Enero [imestral y anual publicado en www.ined| Calidad en 8849 8849 8849 | 2024 8849 | 36% 159 186 170 376 221 140 158 342 360 312 224 543
desarrollo deportivo a los | beneficiarios de las n a s al el Deporte
nifins. nifias v ibvenes escielas de P
0 Porcentaje de’ q ] El valor final menos el valor q Directora de
1 |componente1| 3 3 |Detecciény desarraliode | oraqoras y Gestio | Eficienci  Entrenad| oo cnire el valor anterior x | Ascendente | TS| Enero rme anual publicado en www.inedec.got, Calidad en 981 981 981 | 2024 981 | 118% | 65 | 57 | 337 | 0 28 o 25 | 42 | e3 | 134 | 130 | 280
talentos deportivos . n a ores al ol Denorte
Son las medallas de oro, |Total de medallas| Gestié Suma de medallas del periodo Directora de Este indicador
2 Actividad 2 4 14  platay bronce obtenidas en nacionales| =" Eficacia  Medallas menos medallas del valor Ascendente | Anual | Julio rme anual publicado en www.inedec.gok| Calidad en 0 139 0 2024 139 | 100% 139 se aplica a
consentidas nor Ins Conade anterior el Denarte nartir de la
°|‘; T;asbr:;ucaeuas G010 Total de medallas Gesti6 Suma de medallas del periodo Septie X i Directora de 'S::I: ||ri15;c:uor
3 Actividad 3 5 15 gonsey RS (T ES obtenidas en o Eficacia  Medallas menos medallas del valor Ascendente | Anual mgre rme anual publicado en www.inedec.gok| Calidad en 0 12 0 2024 12 100% 12 artil: dela
,_.___,g___ Ff SN P i Conade anterior el Deporte ? o e
Dlua:t‘am}b'r':;uczlﬁ Ue V10 10otal de medallas Gestio Suma de medallas del periodo Directora de Is::: 'I'i'::‘;u”'
4 Actividad 4 6 16 zonsey RS (T ES obtenidas en Juegos o Eficacia | Medallas menos medallas del valor Ascendente | Anual | Agosto rme anual publicado en www.inedec.got Calidad en 0 25 0 2024 25 100% 25 artil: dela
”g p e Nacionales Populares anterior el Deporte ? -
Beneficiarios de servicios || o ole U USUAEs y PO P El valor final menos el valor ; ) ) Directora de
5 | Actividad5 = 7 6 otorgados por la usuarios del Centrode | Gestid, Eficienci  Persona |, yrior enre el valor anterior x | Ascendente | 'S | gnerg | Informe trimestral y anual publicado en "4 a4 en 4243 4667 | 4243 2024 4243 | 118% | 86 | 190 | 445 | 287 | 342 | 350 | 180 | 740 | 367 | 1102 | 574 | 322
h y Concentracion Eulalio n a s al www.inedec.gob.mx
instalacion — e el Deporte
6
! ‘
8
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESU

Dependencia o entidad Clave del Nombre del Programa
Programa
INEDEC Cultura Fisicay Deporte
B) C) D) E) F) G) H)
Nivel Clave . Responsable Clave B . ey
o Resumen narrativo p o " Indicador Medios de verificacion Supuestos
Objetivo del objetivo Indicador
El Gobierno del Estado cuenta con ejes de operacion para Director de Porcentaje de beneficiarias y La firma de convenios federales y la asignacion de recursos para un
. PP o A Informe trimestral y anual publicado en A NI
Fin 01 promover el acceso a la activacion fisica y para el fomento | Cultura Fisica y 1 beneficiarios de Cultura programa de activacion fisica y contar con la participacion de la
5 www.inedec.gob.mx g
de una vida saludable. Deporte Fisica y Deporte. ciudadania
Promover entre los nifios, nifias y jévenes escuelas de Director de ji iciari . . Una actividad de conovocatoria abierta que requiere la participacion
- e ) y,J y R o Porce_nfalg Cle MRSy Informe trimestral y anual publicado en - A a a .,p icip:
Propésito 2 iniciacion al deporte para crear habitos de activacion fisicay | Cultura Fisica y 18 beneficiarios de las escuelas iy e de los padres de familia, ademas con cuotas de atencién limitadas a
la integracion al deporte de manera sistémica Deporte de iniciacién deportiva . -gob. las capacidades de la instalacién
. Promedio anual de .
La poblacién cuenta con un programa permanente de Director de - I Unair con diversos pr que requiere una inscripcion
S 2 At S o beneficiarias y beneficiarios | Informe trimestral y anual publicado en . - . -
Componente 1 3 activacion fisica a través de la préctica de la natacion para Cultura Fisica y 4 L N e previa, la cual también cuenta con una capacidad limitada de
mejorar la calidad de vida de los usuarios del CAC 2000 Deporte del Centro Acuético Coahuila : -gop- atencion
2000
Establecer actividades dirigidas a diversos sectores de la Director de Porcentaje de beneficiarias y . . o . . .
B 5 3 q g 3 o I Informe trimestral y anual publicado en  |Variacién en la asignacién de recursos al programa y la baja
Actividad 2 4 poblacion para promocionar rutinas de bailoterapia que Cultura Fisica y 20 beneficiarios del programa . A, N ;
P - N . . www.inedec.gob.mx participacion de las mujeres en el mismo
favorezcan la salud y habitos de vida activa Deporte de Bailoterapia.
Los nifios, nifias y jévenes se benefician de las actividades Director de Porcentaje de beneficiarias y Variacion en la asignacion de recursos al programa y la baja
A , Informe trimestral y anual publicado en &
Actividad 3 5 de cursos de verano, las cuales buscan promover la Cultura Fisica y 2 beneficiarios de Cursos de A participacion de las nifias y los nifios en el mismo, asi como las
- . - www.inedec.gob.mx A .
préctica de un deporte y activar fisicamente a las personas Deporte Verano. limitaciones en el cupo de la actividad
A - P . 9 Porcentaje de beneficiarios de A .
Actividad 4 6 Promover la préctica del béisbol entre los jévenes coahuilenses  Director de Cultura 6 la Liga Juvenil Coahuilense de Informe trimestral y anual publicado en Variaciones en la integracion y desercion de equipos a la liga

con fines de proyeccion al deporte profesional

Fisica y Deporte

Béisbol

www.inedec.gob.mx
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g/ Ficha Técnica de Indicadores

Do ia o entidad Clave del Programa
INEDEC 3.3003E+13
Linea Base Semaforizacion Determ;rt\:clon Programacion de la meta
A B) C) D) E) F) G) H) )] J) K) L M) N) 0) P) Q) R) S) )] v) 4 W) X) |
Clave Clave  Clave Tipo - Unidad e — Frecuen Mes Responsab Variable A Variable B Linea Verde/ |Amarillo/| Situac | Situaci
Progra,  Nivel MIR Objeti | Indicad D inaci6 D 6 de de Método de Célculo P ciade |, . Fuente de Informacién le del Fecha Amarillo| Rojo i6n 6n Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |Observaciones
P on i nto inia| iNiCial Tl 2023 2024 5 e 5
ma vn ar ST ST U - nhiativ Madida madirid ||:|rl|r‘:ar|nr haca (Criticn) | Inicial Final Esie
ECRETEEES 6B 25 Egr'gig:{?as d?/ Gesti6 | Eficienci | Beneficia (207 VY ETEs Gl Vel Trimestr Informe anual y trimestral publicado Dlée\j:‘:i: ¢ G 22697 6
01 Fin 01 i (rj;\;ir;alsaal;:;:/éiiag:z gue beneficlarios de Cultura n & e anterior entre To\éalor anterior x | Ascendente al Enero an inedec.gob.mx Fisicay 0 62760 0 2024 0 100% | 8920 | 8339 | 5183 | 2356 | 6530 5934 3400 & 3722 4086 & 3575 6805 3910 32I::a a partir
i~ ti oo v —a | Fisicay Deporte. Deporte "
El i del Estado je de < Director de Este
ofrece espacios de beneficiarias y Gesti6 | Eficienci | Deportist Elalonfnalmenosislivaion Trimestr . " f Cultura indicador se
2 Propésito 2 18 a S anterior entre el valor anterior x | Ascendente Enero (imestral y anual publicado en www.ined . 0 220 0 2024 110 50% 110 " N
desarrollo deportivo a los | beneficiarios de las n a as al Fisicay aplica a partir
nifins. nifias v idvenes esciielas de iniciaci Denorte dela
Promoci6n de una vida Promedio anual de Gesti6 Beneficia Trimestr Administrad
3 | Componentel| 3 4 activa y saludable a beneficiarias y Eficacia - ma de beneficiarios del afio entre| Ascendente al Enero (imestral y anual publicado en www.ined|  or del 7237 7961 7237 | 2024 7961 | 163% 206 373 583 1586 | 1902 & 1823 | 2092 | 2436 & 1939 & 1837 | 1584 994
través de Ia nractica de Ia_| heneficiarios del Centra n rios Centro
La suma ae ";zjne'l':s rorcentaje ui/ Gesti6 orasy El valor final menos el valor Trimestr U"Ce‘f‘llz:; N il;sd(iiador se
e ber - y . s | Ji i
4 Actividad 1 4 20 | ctividad de bailoterapia |beneficiarios del . | Eficacia | o | anterior entre ilo \g-dor anterior x | Ascendente al Enero (imestral y anual publicado en www.ined| =0 v 0 101 101 | 2024 101 | 100% 59 e
e ——_; et i —_ AT
La promocion de la Porcentaje de Gesti6 Beneficia, ! valor final menos el valor Trimestr Director de Cursos de
5 Actividad 2 5 2 integracion de los nifios y | beneficiarias y o Eficacia s anterior entre el valor anterior x | Ascendente al Enero (imestral y anual publicado en www.ined Cultura 1327 500 1327 | 2024 1327 | 37% 500 Verano: Se
nifiac o 1a nréntina dal hanafiniarine da Murene. 100 Cicina v limith aota.
La promocion de jovenes | Porcentaje de 5 El valor final menos el valor - Director de Liga juvenil
6 | Actividad3 | 6 21 | coahuilenses al béisbol | beneficiarios de la Liga | °%%© | Eficacia | Becas | anterior entre el valor anterior x | Ascendente | Anual | OUP" S Gl UL e Cultura 0 o 0 | 2024 o o de béisbol:
s ER - e Sy n 10n e www.inedec.gob.mx Cheina ia
6
8
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	5.2 Árbol del problema y Árbol de objetivos Administración de Espacios_001.pdf (p.1)
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