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Anexo 1.-
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Arbol del Problema.-

Ente publico: Institute Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

e e
= =
me——
\—r \—




PBR
KiscD

Arbol de Objetivos.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir
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Arbol del Problema

Ente puablico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

Problema central:

Los ciudadanos de Coahuila carecen de programas de desarrollo de atletas de alto
rendimiento para el deporte convencional y paralimpico

Causa directa 1
Ausencia de programas de desarrollo de atletas

Causa indirecta 1.1

Entrenadores no capacitados

Causa indirecta 1.2

Altos costos en escuelas deportivas particulares

Causa directa 2

La baja participacion de atletas en eventos deportivos nacionales e internacionales

Causa indirecta 2.1

Falta de promocion del deporte y la activacion fisica

Causa indirecta 2.2

Ausencia de programas del deporte paralimpico
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Arbol de Objetivos

Ente publico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

Las nifias, nifos y jovenes de Coahuila no tienen acceso a programas de desarrollo de
atletas aue accedan al alto rendimiento

Medio directo 1
Entrenadores poco capacitados
Medio indirecto 1.1

Entrenadores sin acceso a capacitacion

Medio directo 2

Instalaciones deportivas no adecuadas

Medio indirecto 2.1

Espacios deportivos sin especificaciones oficiales

Medio directo 3

No evaluan las cualidades fisicas y técnicas para un deporte

Medio indirecto 3.1

Carencia de evaluadores y especialistas del deporte
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Arbol de Objetivos

Ente publico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Calidad en el Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

Las nifas, ninos vy jovenes de Coahuila acceden a programas de desarrollo deportivo
con finaes de participacion en el alto rendimiento

Medio directo 1

Certificacion y capacitacion de entrenadoras y entrenadores
Medio indirecto 1.1

Entrenadoras y entrenadores capacitados

Medio directo 2

Espacios de practica adecuados y equipados
Medio indirecto 2.1

Oferta institucional de escuelas de especializacion deportiva
Medio directo 3

Programa de deteccion de talentos deportivos

Medio indirecto 3.1

Participacion en eventos deportivos del Sistema Nacional de Competencias y
Federacion
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Anexo 3.-

Identificacion de productos y acciones derivados del Arbol de Objetivos

Nifos, nifnas y jovenes
sin programas de
deteccion de atletas

Dificil acceso a
escuelas de
especializacion
deportiva

Nifios, nifas y jovenes
sin participacion en
eventos deportivos

oficiales

Escuelas
deportivas de
alto costo e
inexistentes en
algunos deportes

Las nifas, nifios y
Jjovenes no tienen
acceso a participar
en eventos
deportivos

Calidad en el Deporte

Contar con entrenadoras,
entrenadores y

Nacionales

Paranaciona

El Gobierno del Estado cuenta
con programas de deteccién,
desarrollo y consclidacion de
talentos deportivo del deporte
convencional y adpatado

especialistas del deporte Conade les Conade
i
capacitados El Gobierno del Estado ofrece
espacios de desarrollo deportivo a
los nifios, nifias y jovenes para
Crear romover es buscar su participacion en eventos
yp Juegos Entrenadora nacionales e internacionales del
cuelas de Nacionales sy deporte convencional y adptado
especializacion Populares entrenadore
deportiva s
Deteccion y desarrollo de
Incrementar la talentos deportivos
PR Py Centro d :
participacion de atletas Con e it Giclos
coahuilenses en eventos Deportivos

oficiales

Inscripcion de
atletas en
eventos
deportivos

Las nifas, nifios y
jévenes no tienen
acceso a participar
en eventos
deportivos

Servicios en el
Centro de
Concentracion

Inscripeion de
nifios, ninas y
jovenes en
escuelas de
especializacion
deportiva

Consultas de
especialistas
del deporte

Apoyos para

atletas en Mgterlgl ¥
. equipamiento
ciclos deportivo
deportivos P
Capacitacion
de
Entrenadoras

y
entrenadores
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Anexo 1.-

Arbol del Problema.-

Ente puablico:

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila

Programa:

Clave del Programa:

Cultura Fisica y Deporte

Por definir

i e

&

==




PBR.
KisED

Arbol de Objetivos.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte
Clave del Programa: Por definir
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Arbol del Problema

Ente pablico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte
Clave del Programa: Por definir

Problema central:

Los ciudadanos de Coahuila no cuentan con un programa de difusion y promocion de
la activacion fisica

Causa directa 1
Ausencia de promocion de la activacion fisica

Causa indirecta 1.1

Insuficientes promotores de la activacién fisica

Causa indirecta 1.2

Escasa difusion de la activacion fisica

Causa directa 2

La baja participacidon de sectores poblacionales en actividades

Causa indirecta 2.1

Falta de convenios de colaboracidon para promocion de la activacion fisica
Causa indirecta 2.2

Falta de eventos de activacion fisica y vida activa
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Arbol de Objetivos

Estatal del Deporte de Coahuila
Cultura Fisica y Deporte
Por definir

Ente publico:
Programa:
Clave del Programa:

Solucion al Problema:

La poblacion del estado no tiene acceso y no recibe difusion de un programa con
enfoaue de la activacion fisica v vida activa

Medio directo 1

Ausencia de promotores de la activacion fisica capacitados

Medio indirecto 1.1

Promotoras y promotores sin acceso a capacitacion

Medio directo 2

Ausencia de convenios colaboracion con instituciones

Medio indirecto 2.1

Actividades aisladas sin impacto social

Medio directo 3

Poca participacion de los sectores poblacionales

Medio indirecto 3.1

Carencia de evaluaciéon y seguimiento
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Arbol de Objetivos

Ente pablico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Cultura Fisica y Deporte
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

La poblacién del estado tiene acceso y recibe difusiéon de un programa con enfoque
de la activacion fisica y vida activa

Medio directo 1

Certificacion y capacitacidon de promotoras y promotores

Medio indirecto 1.1

Capacitacion y promocion de perfiles idoneos para la activacion fisica

Medio directo 2

Convenios con 6rdenes de gobierno, sector privado y sociedad

Medio indirecto 2.1

Disefo y promocion de eventos para los sectores de la poblacion

Medio directo 3

Programacion de eventos dirigidos a estratos poblacionales

Medio indirecto 3.1

Sinergia con instituciones para respaldar y fortalecer actividades



Anexo 3.-

Identificacién de productos y acciones derivados del Arbol de Objetivos

Promotoras y
promotores de la
activacion fisica sin
capacitar

Falta de convenios de
colaboracion para
incremento de
espectro atencional

Pocas actividades y
eventos de difusion de
la activacion fisica

Promotoras y
promotores con
dificil acceso ala

capacitacién

Pocos convenios de
colaboracion con
otros sectores que
le limita el espectro
de atencion

Cultura Fisica y Deporte

Contar con promotoras y
promotores de la
activacion fisicay el
deporte capacitados

Promover la firma de
convenios de
colaboracion

Incrementar la programacion
de eventos de activacion
fisica para los diversos
sectores poblacionales

Los sectores
poblacionales no
tienen acceso a

actividad de la
activacion fisicay la
iniciacion deportiva

Capacitacion
de Promotoras
y Promotores

Cursos de
Verano

Centro
Acuatico

Bailoterapia Senderismo

Ligas Escuelas de
Deportivas Iniciacion

Beneficiar y

promover la

creacion de
ligas deportivas

Ofrecer
servicios de
natacion en el
CAC 200

El Gobiemo del Estado cuenta
con programas difusion de la
activacion fisica en beneficio

de los diversos sectores
poblacionales

El Gobierno del Estado ofrece
espacios de desarrollo deportivo
a los nifios, nifas y jovenes en
escuelas de iniciaciéon deportiva
a través de la deteccion desde la
activacion fisica

Promocion de una vida
activa y saludable a
través del uso de
instalaciones

Aumentar el
numero de
guias de
senderismo

Instructoras Préstamo de Incremento de Ofrecer
de instalaciones convenios de cursos de
bailoterapia deportivas colaboracién verano
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Arbol del Problema.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
P . Administracion de espacios para el deporte y la activacion
rograma: fisi
isica
Clave del Programa: Por definir
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Arbol de Objetivos.-

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
P N Administracion de espacios para el deporte y la activacion
rograma: fisi
isica
Clave del Programa: Por definir
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Arbol del Problema

Ente publico: Instituto Estatal del Deporte de Coahuila

Programa: Administracion de espacm?isy:ﬁ;a el deporte y la activacion

Clave del Programa: Por definir

Problema central:

Infraestructura deportiva no idonea para el desarrollo del deporte y la difusion de la
activacion fisica

Causa directa 1

Presupuesto insuficiente destinado al mantenimiento y rehabilitacién de espacios
Causa indirecta 1.1

Instalaciones dafadas y vandalizadas
Causa indirecta 1.2

Ausencia de un programa de mantenimiento y conservacion

Causa directa 2
Promocion del deporte y la activacion fisica con instalaciones funcionales y personal
capacitado

Causa indirecta 2.1

Promotores y entrenadores con perfiles adecuados para el desarrollo del deporte

Causa indirecta 2.2

Baja participacion de atletas en eventos y nulos estimulos al desarrollo deportivo
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Arbol de Objetivos

Ente publico: Estatal del Deporte de Coahuila
Administracién de espacios para el deporte y la
Programa: N L o
activacion fisica
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

Los ciudadanos de Coahuila carecen de infraestructura deportiva funcional y apta
para el desarrollo del deporte y la activacion fisica

Medio directo 1

Instalaciones sin mantenimiento

Medio indirecto 1.1

Deterioro de espacios de practica
Medio directo 2

Espacios verdes sin conservar

Medio indirecto 2.1

Parques y espacios recreativos sin conservar

Medio directo 3

Entrenadores y promotores no capacitados

Medio indirecto 3.1

Sin programas de becas y estimulos al logro deportivo y la difusion de la activacion fisica
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Arbol de Objetivos

Estatal del Deporte de Coahuila

Administracion de espacios para el deporte y la
Programa: . o -
activacion fisica

Por definir

Ente publico:

Clave del Programa:

Solucion al Problema:

Los ciudadanos de Coahuila carecen de infraestructura deportiva funcional y apta
para el desarrollo del deporte y la activacion fisica

Medio directo 1

Instalaciones sin mantenimiento
Medio indirecto 1.1

Deterioro de espacios de practica
Medio directo 2

Espacios verdes sin conservar

Medio indirecto 2.1

Parques y espacios recreativos sin conservar

Medio directo 3

Entrenadores y promotores no capacitados

Medio indirecto 3.1

Sin programas de becas y estimulos al logro deportivo y la difusion de la activacion fisica



—

- B R
@I

Arbol de Objetivos

Estatal del Deporte de Coahuila

P ) Administracion de espacios para el deporte y la
rograma: : Py L
activacion fisica

Por definir

Ente publico:

Clave del Programa:
Solucion al Problema:

Las nifas, nifnos y joOvenes de Coahuila acceden a programas de desarrollo deportivo

Medio directo 1

Instalaciones deportivas funcionales

Medio indirecto 1.1

Inversion al mantenimiento y rehabilitacion

Medio directo 2

Areas verdes y de recreaciéon conservadas

Medio indirecto 2.1

Conservacion de espacios de recreacion

Medio directo 3

Becas y estimulos al logro deportivo y al desarrollo del deporte

Medio indirecto 3.1

Becas atletas, entrenadores, promotores y especialistas del deporte



Arbol de Objetivos

Ente publico: Estatal del Deporte de Coahuila
Programa: Administracion de espacios para el deporte y la
activacion fisica
Clave del Programa: Por definir

Solucion al Problema:

Las niflas, nifios y jovenes de Coahuila acceden a programas de desarrollo deportivo

Medio directo 1

Instalaciones deportivas funcionales

Medio indirecto 1.1

Inversion al mantenimiento y rehabilitacion

Medio directo 2

Areas verdes y de recreacion conservadas

Medio indirecto 2.1

Conservacion de espacios de recreacion

Medio directo 3

Becas y estimulos al logro deportivo y al desarrollo del deporte

Medio indirecto 3.1

Becas atletas, entrenadores, promotores y especialistas del deporte
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Anexo 3.-

Identificaciéon de productos y acciones derivados del Arbol de Objetivos

Administracion de espacios para el deporte y la activacion fisica

Infraestructura
deportiva en mal
estado

Espacios no aptos
para la recreacion

Inexistencia de becas
y estimulos al
resultado deportivo

Espacios de .
practica Areas de parques
d tEI’iOrados no conservadas yen
< o y el mal estado
dafados

Sistema
Contar con programas de Nacional de
mantenimiento y Competenci
rehabilitacion as
Conservacion de areas
Alto

verdes y espacios para
la recreacion

rendimiento

Contar con programas de
becas y estimulos al
resultado deportivo

Infraestructur
a Deportiva

Los atletas no
cuentan estimulos al
logro deportive y no
hay perfiles para el
desarrollo del
deporte y la
activacion fisica

Inversion en
programas de
mantenimiento

Becas para
entrenadoras,
entrenadores y
especialistas del
deporte

Conservacion y
crecimiento de

areas verdes en
parques

Entrenadora
sy
entrenadore
s

Promotoras y
promotores
deportivos y
administrativ
0s

Parques

Becas de alto
rendimiento

Becas para
atletas del
Sistema Nacional
de Competencias

El Gobierno del Estado cuenta
con instalaciones deportivas
idéneas para la practica del
deporte y la activacion fisica

El Gobierno del Estado ofrece
espacios verdes conservados para
la recreacion, |la activacion fisica y

la promocién de una vida activa

Programas para el
estimule del logro
deportivo y el desarrollo
del deporte

Becas para
promotoras y
promotores
deportivos
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Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
6.- Porcentaje de Usuarias y Usuarios del Centro de Concentracidn "Eulalio Gutiérrez Trevifio"

Mombre del Objetive Especifico: Alto Rendimienta
Linea de Accian: Fortalecer el desarrollo de atletas de Alto Rendimiento
Mombre del Proyecto: Calidad en el Departe
Mombre del Indicador: Porcentaje de usuarias y usuarios del Centro de Concentracidn “Eulslio Gutiérrez Trevifio
Objativo del Indicsdor: Atencicn a atletas
Tipa de Objetiva: Proceso y
Diransisn: Eficiensia Avance Presupuestal 2025
Métado de Céleule: Porcentaje
Unidlad de Medida: Benaficiarias y beneficiarios
Frecuencia de Medician: Trirmestral
Avance Presupuestal 2025 Hata: el presupussta
amignada y devengado
Presupussto " correspande a les
oo fngal | PrOectade Madificado Devengada Elercido indicadores del II II II
Py fo:

lerTrimestre | 86,501,258.00 | $6.501.260.00 | $4,163,370.95 | $4,163,370.95 e )

2da Trimestre $5,842,910.00 $5.842.010.00 | $4,505,073.97 | $4,505,971.97 . : |

der Trimestre $5,008,104.00 $5.008,104.00 | § 5522,768.02 | § 5,622,758.00 B Pritugii ieyictido

dro Trimestre $6,300,878.00 $6,300,878.00 | $10,088,367.95 | $10.088,387.05 I

Tetal Anust £23,752.150.00 | 323752 150.00 | $24,280.450.69 | $22 700.430.83

 dde W e e A
Metas y vances i % far Teimaitre Trienastra i Trienasira Trimustos Al Meta
Meta del indicador 52 10| 7 1.5%) 105 2% a8 0.1% 13 5238
Metas y Avances Acurmulade Benedic: % torTrimestre Aeumilode Banafieiaries 22 Aeumulade Bunaficiarios i de Arumulads Beneticiaries e e Bl Auance de
Trienastra Trienastra Trimastes Bermfciaros
Avances del Indicador 1640 355 2104 40%| 1950 37%| 1861 6% 148% 7766
Meta del Indicador Avance de Beneficiarios
" m "
" .




Mombre del Objetive Especifico:
Linea de Accian:

Mormire del Prayecto:

Mot del Indicador:

Gijstive del Indicador:

Tipa d Objetiva:

Dimensidn:

Métado de Calouto:

Uit de Medict
Fracuencia de M

Instituto Estatal del Deperte de Coahuila

7.- Porcentaje de Deportistas Atletas Inscritos en el Registro Coahuilense del Deporte

it Reendimiento

Fortalecer el desarrollo de atietas de Alto Rendimisnto

Calidad en el Deporte

Parcentaje de deportistas atletas inscrites en ¢ Registro Coabuilenss del Departe
Participacian sn eventos

Gastidn

Eficacia

Parcentaje

Deportistas

Trimestral

Avance Presupuestal 2025

Maota: el presupuests.

Avance Presupuestal 2025

pu P
Asignade Anual Ejercida anignads y devengado I =
e a
ter Trimestre $8,204,076.00 | $8,204,076.00 | $5,336,765.13 | $5,336,765.13 e —— "
2do Trimestre $11,313,562.00 | §71,313,662.00 | $13,645,028.26 Proyechoc M 2o m P
der Trimestre $2,071,988.00 | $2,071,538.00 | § 4.619.054.85 | § 4,619,094.85 .
Ao Trimestre §1,608,9086.00 | $1,608,56.00 | § 6.635,700.52 | § 6,535,700.52
Total Anust $23,196,622.00 | $23,198,622.00 | $30,136,508.76 | $30,138,588.76
% 200 = dar EY™ et
Metasy Avances Benuficiarios %t Trimast Acumulado Benaficiarios Trimestre nesiciarios Teimestre Timestre | Anual .
Meta del Indicador ] 4% 387 A% 3% 16H ) 13| 124 9558
Metas y Avances Aeumidede Bunafcislos % 1ee Trimastra Meumulad Benaficiarlos 5 2de Asunulade Banedlclaries W 2ar Aeumededo Bunahecisios * dra Jurance de
Trimesta Trimeaere Trisnastra Anual N
Aysnces del Indicador S50 595 2503 0% 3856 8% 7 32%] 159%| 15264
nce de Beneficiarios
— | |
= - = [
L m



Marmbre del Objetiva Especifico:
Linea de Accion:

Marmbre del Proyecta:

Marmbre del Indicador:
Objetivo del Indicador:

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
14.- Total de Medallas O i en

Alta Rendimients
Promover la participacian de coahullenses en sventos nacionales
Calidad #n el Deporte

Totsl de medallas obtenidas en Nacionales CONADE
Participacian en eventos nacionales

CONADE

Avance Presupuestal 2025

Tipo de Objetive: Resultados
Difmensidn: Efieacia
Método de Caleuto: Surna
Unidad de Medida: Medallas
Fresusncia de Medician: Anust II
L =T —
Avance Presupuestal 2025 n =
= - Nata: el presupuesta
A”“”"‘:“ “ asignada y devengado m [
signado carrespande a los P
Anusl Ejercldo i
lerTrimestre | $8,204,076.00 $6,204,076.00 $5.336.765.13 | $5.336.765.13 Prayecta: i
Zdo Trimestre|  §11,313.662.00 §11.313.662.00 | §13,645,028.06 | $13,645,028.98
Ger Trimestre | $2,071,996.00 $2,071,998.00 | § 4,619,094.85 | § 4,619,084.85
AtoTrimestre | $1,608,996.00 $1,608,986.00 | § 6,595,700.52 | § 6,535,700.52
TotalAnual |  §23.188.522 00 §23.198.622.00 | $30,136,58B.76 | $30,136,588.78 Esto indicador os anualy par calendaria de CONADE se refieja on julia
% 2de % Jar LR M
Metasy dvances  fur Trimastss Trimestre & Trimastre Trimestra | anual eta
Mets del Indicader o [ ] [ 1 % a 0 o 13|
% 2de % Jar A Avance de
MEKHEIJ\UH 5 Acumulado Banaficiarios i 1er Trimeste Acumulade Beneficiarnos Trimastre Acumubedo Baneficusics Trimastre Acunmwlade Bereliciarios Trimestra Amual i
Avances del Indicador o 0% a 0| 13 94% a 03 4% 131

a del Indicador

Avance de Beneficiarios



Mormbre del Objetives Especifico:
Linea de Accidn:

Mombre del Proyecto:

Mombre del Indicadar:

Objetivo del Indicador:

Tipo da Objetivo:

Dimension:

Método de Caloulo:

Unidad de Madida:

Frecuencia de Medician:

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
15.- Total de Medallas Obtenidas en Paranacionales CONADE

Daporte Paralimpico

Implernentar programa para detectary desarrollar talento paralimpice
Calidad en el Deports

Total de medallas obtenidas en Paranacionales CONADE

Particip en eventos limpicos

Reaultados

Eficacia

Suma

Daportistas

Anual

Avance Presupuestal 2025

Avance Presupuestal 2025 Nofn: & presupuesio - -
Frempuces asignade y devengado
N corresponde 3 los

Asignada Proyectada Modificado Devengado Ejercida indicadares del

Anual Proyecto: L

‘e Trimestre | $8,204,076.00 | $8.204,076.00 | 3533676513 | $5.336,765.13

2do Trimestre| $11,313.562.00 | $11,313.562.00 | $13,545.028.96 | $13,645.028.26

Ser Trimestre | $2,071,996.00 | $2.071,996.00 | § 4,619,094.85 | § 4,619.004.85

Ao Trimestre | §1,608,986.00 | $1.608,986.00 | § £.535.700.52 | § 6.535.700.52

Totsl anual | $23,198.622.00 | $25,193,622.00 | $30,136,586.76 | $30,135.588.76 Este indiador es anualy se aplica a partir septiembre y_|

% 2do % Jar e 4o
Metas y Avances Acumulado Beneficiaros Acumulado Benaficiarics Trimestre Acumulad o Benelicianios Trimestre Acumulado Beneficiarics Trimastre Anual Meta
Mata delIndicadas o o o o 12 1% o o 1z 12
Metaay Avances Aeumulado Barsficiaros % Ter Trimestre Acumulado Beneficiaries * 2do Aeumulado Boneticiarsos - Acumulade Benoticiarios i Anual Ava n:? de
Trimestre Trimestre Trimestre Banafiziarias

Avances del Indicador o 0% o 0% 23 192% o 0% 23 23

| Indicador

nce de B

iciar




Mambre del Objetivo Especifica:

Linea de Accidn:
Marmibre del Proyecta:
Narnbire del Indicador:

Actividad Fisica

Farnento al departe y la reconstruccidn del tejido social

Calidad en el Departe

Instituto Estatal del Depeorte de Coahuila
16.- Total de Medallas Obtenidas en Juegos Nacionales Populares

Tatal de redllas i Juisgos Nacianal p
Objetive del Indicador: Promacian del deporte en el seetor popular Avance Presupuestal 2025
Tigses el Chjetiven: Resultadas
Dirnensidn: Eficacia
Métodn de Caleulo: Suma
Unidad de Medide: Mestallas
Frecusncia de Medizian: Anual
Avance Presupuestal 2025
= : Mota: el n a
FESLpUEsi upu P asignado y devengada - ,

Asignade Anual Proyeatada Madificads Devengado Ejeroide enrrasgande & las

T Trimestre $8,204,076.00 | $8.204.076.00 | $5.336.765.13 | $5,336.765.13 indicadares del

2de Trimestre §11.313,562.00 | §11,313,562.00 | $13,645,026.26 | $13,645,028.26 Proyecto:

Ber Trimestre $2,071,296.00 | $2.071,998.00 | § 4,610,094.85 | § 4,619,094.85

1o Trimestre 51,608,986.00 | §1.608,006.00 | § 6,545,700.52 | § 6,535,700.52 I Este Indicador e aplica a partir de actubre ]

Total Anual §23.198,622.00 | $23,196,622.00 [ $30,136,566.76 | $30,136,588.76

% 2de % Zer e do
Metas y Avances % Tar Trimestre Trimastie Banaficiarios Teimastoe Trimestra Amual Meta
Meta del Indicador o 0% a a5 o o% 2 i 2 25
% 2o o Zar % o Avance de
Metas y Avances % Tar Trimestre Trimastie Banaficiarios Teimastoe Trimestra Amual iarios
fances del Indicador o 0% a %) o% 2 B % E3)
Meta de Indicador ance de Beneficiarios
[
L] ] m Ll = B
B Ll



Nombre del Objetivo Especifico:
Linea de Accion:

MNombre del Proyecto:

Mombre del Indicador:

Objetivo del Indicador:

Tipo de Objetivo:

Dimension:

Métoda de Caleulo:

Unidad de Medida:

Fracuencia de Medicion:

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila

17.- Porcentaje de Beneficiarias y Beneficiarios de las E las de Especializacio

Deteceion de Talentos
Fortalecer las escuelas deportivas
Calidad en el Deporte

je de e y ber
Deteceitn y desarrollo de talentos
Proceso
Eficiencia
Porcentaje
Beneficiaras y beneficiarios
Trimestral

Avance Presupuestal 2025
Presupuesto
Asignadae Proyectada Moditicado Devengado Ejercido
Anual
Ter Trimestre | $8,204,076.00 | $3,204,076.00 | $5,336,765.13 | $5.336,765.13
2do Trimestre| §11,313.562.00 | $11,313.562.00 | $13,645,028.26 | §15,645.0268.26
Ser Trimestre | $2.071,998.00 | $2.071.588.00 | § 4,619.004.85 | § 4.619.004.85
4to Trimestre | $1.608,986.00 | $1.608,986.00 | $ 6,535.700.52 | $ 6,535.700.52
Total Anual | $25,198.622.00 30, 136.5686.76

de las escuelas de especializacion deportiva

Mota: el presupueste
asignado y devengade
corresponde a los
indicadores del

Deportiva

Avance Presupuestal 2025

% 2do % Ber EXT)
Metas y Avances Acumulado Beneficiaros * lerTrimestre Acumalado Beneficiarios Trimstre Acumulado Beneficiaros Trimestre Acumulade Benaticlarios Trimestrs Anual
Meta del Indicador 151 5% 153 s 77 % 244 9% 20%
s 2do % dur % 4o
Metas y Avances Acumulado Bansficiarios % lerTrimestre Acumalada Bensficiarics. Trimestrs Acumulado Banaticiarios Trimestra Acumulade Benaticlarics Trimestrs Anual
Avances del Indicador e1n 945 2238 5% 2320 TE% 3351 885 3435
Meta del Indicador Avance de Beneficiar
—_— |

u = u s

] L ] = 5 =
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Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
1.- Porcentaje de Beneficiarias y Beneficiarios de Cultura Fisica y Deporte

MNombre del Objetivo Especifico: Actividad Fisica

Linea de Accidn: Wincular acciones de difusitn de la actividad fisica y La practica del deporte

Nombre del Proyecto: Culwra Figica y Deporte

MNombre del Indicador: ije de L ici de Cultura Figica y Deporte

Objetivo del Indicador: Activacion Fisica

Tipo de Objetiva: Resultados

Dimensidn: Eficiencia

Método de Céleulo: Porcentaje

Unidad de Medida: Personas Avance Presupuestal 2025
Fracuencia de Medicion: Trimestral

Avance Presupuestal 2025 Hota: el presupuesto

Presupuesio asignado y devengade

Asignado salpa alos £3,000,000.00 l II II
Anusl Ejercida indicadores del t0.00

et Trimestre $6,591.256.00 5416337085 | 34.163,370.95 Frayecta: Timastre 2da Tr

2o Trmestre|  $5.842,910.00 $5,842.910.00 54,505,37387 | 34.505,373.97
Ser Trimestre | $5.008,104.00 $5,008.104.00 | 5 5522.756.02 | § 5522.758.02
4o Trimestre | $6,309,876.00 $6,309.676.00 | $ 10,084.367.95 | § 10,088.387.95
Total Anual 2575215000 | $23.752,150.00 | $24.28049089 | §24,280.290.88

Aeumulado Beneficiasios
Metas y Avances

Meta del Indicadar 1380

278 1380

Metas y Avances Acumulade Baneficiasies Aeumalado Beneficiaries Apumalado Benaticiarios.

Avances del Indicader Toz 7883 31110

Meta del indicador Avance del Indicador




Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
2.- Porcentaje de Beneficiarias y Beneficiarios de Cursos de Verano

Membre del Objetive Especifico: Vida Activa

Linea de Accidn: WVincular acciones de difugion de La actividad fisica y la practica del deporne
MNombre dal Proyecto: Cultura Figica y Deporte

MNombre del Indicador: je d iciari iari de Cursos de Verano
Ohjetive del Indicador: Activacion Fisica

Tipi de Objetive: Resultados

Dimensian: Eficacia Avance Presupuestal 2025
Métoda de Caleulo: Porcentaje
Unidiad de Medida: Personas
Frecuencia de Medicidn: Trimestral

530,000,000.0
525,000,000.0
520,00

Avance Pr 515,00
Prasupuesto i
As'gn:ua Pra Nota: el presupuesto s10.0

. .
Ejercida asignado y devengada 5,000,004

Anual '

alas $0.00

Ter Trimestre $6,591,256.00 §6,591,258.00 $4,163,370.95 54,163,370.85 indicadores del

2do Trimestra| $5,842,010.00 §5,842,810.00 $4.505,973.97 $4,505,873.97 Proyects:

e Trirmestre $5,008,104.00 $ 5.520,758.02 | § 5.522.756.02
§6,309,878.00 $10,0BE,387.05 | $10,088.367.95
$23.752,150.00 $24,280.400.89 | $24,260,400.89

INDICADOR QUE SE REALIZA EN JULIO

% 4to
Matag y Avances % lor Trimastra Trimestre

Meta del Indicador o 0% o o 0% 800

% 4ta Avance de
Trimastre Beneficiarios
Avances del Indicador 0% 0% 363

Matag y Avances Acumutads Beneficiarios % tor Trimastre Acumnutade Benaficiarios Acumulaga Beneticiarios

Meta del Indicador Avance de Beneficiarios




Mombre del Objetivo Especifico:

Linea de Accidn:
Nombre del Proyecta:
Nombre del Indicador:
Objetivo del Indicador:
Tipa de Objethvo:
Dimensidn:

Método de Caleulo:
Unided de Medida:
Frecuencla de Medicidn:

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
3.- Porcentaje de E | y Enti di C:

Al Rendimiento
Fortalecer el desarrollo de atletas
Calidad en el Deporte

de ¥
Desarrollo de stleta de alto rendimiento
Proceso
Eficiencia
Porcentajs
Entrenadoras y entrenadores
Anual

Avance Presupuestal 2025

Avance Presupuestal 2025

Presupuesto
Asignado Anual

Neta: el presupuests

asignade y devengado

Ejercido correspande a los II

Ser Trimestre

1ar Trimestre
2do Trimestre

$6,591,256.00

$5.842,910.00

indicadores del

$8,591,258.00 | $4,163.370.95 | $4,163,370.05 i Trimestre

Proyecta:
§5,842,910.00 $4,505,973.97 $4,505,973.07

esto Modificado

$5.008,104.00

09,876.00

$23,752,150.00

$5.008,104.00 | $ 5,522,758.02 | § 5,522,758.02
§6,309,578.00 | 510,068,387.95 | $10,068,387.95

esto Ejercida

$23,752,150.00 | §24,280,490.89 | $24,260,400.89

Metas y Avances

Meta |

Meta del Indicador

a az 49 52

1625)

Metas y Avances

Acumutads Beneticiarios Arumulado Beneficiarios Acumutade Benoticlarios. Acumalade Beneficiarios

Avance de

Avances del Indicador

255 145 235 253

e

Meta del Indicador Avance de Beneficiarios




Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
4.- Promedio Anual de Beneficlaras y Beneficlarios del Centro Acudtico Coahuila 2000

Mombre del Objetive Especifica: Wida Activa

Linea de Azcidn: Estimular la recreaciin, b unidad familiar y el bienestar social

Membre del Proyecto: Actwvaciin Fisica

Mombre ded Indicadar: Promedia anual de beneficianas y beneficiarios del Centro Acudtioo Coabuia 2000

Objetivo dal Indicader: Fomento a la actvacian fisica

Tipo de Objetive: Resultadas

Dimensién: Eficacia Avance Presupuastal 2025
Método de Calowle: Promedia

Unidad de Madida: Baneficiarios

Frecuencia de Medicidn: Trimastral

Avance Presupuestal 2025

PresupLasio N . Mota: &l presupusest
Asignadc Presupucsto Ejercidal asignada y devengado
Anual - carrespande alos
lerTrimestre | $6,601,260.00 | $6.501.268.00 | $4,183,370.95 $4.163,370.95 indicadares del
2doTrmeste|  $5,842,910.00 | $6.842,810.00 |  $4,606,972.87 54,506,573.97 Frayecto:

Ger Trimestre | £5,008,104.00 | 8500810400 | § 552275800 | §  5,502,760.02
ato Trmestrs | $6,309.870.00 | SE2087800 | & 1008820796 [ & 10,008,367 95
TotalAnsal | 523,762,150.00 | $23762,150.00 | s242e0400.89 |  $24.280,450.89

W dde
Metas y vances B  Tar Trimsaire Acuerdads Bunuficisios Trimustra
Meta del Indicador i 1.2 a 204 an

Metas y Avmnces Asumulade Beneficisrios W Tar Trnatre Acusmdads Bunaficisins 'T 22 Acumulade Bune icaries
imuste

Avances del Indicadar 1108 S| s EFs) 2930

Meta del Indicador




Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
18.- Porcentaje de Beneficiarias y Beneficiarios de las Escuelas de Iniciacion Deportiva

Mombre del Objetive Especifico: Deteccion de Talentos

Linea de Accidn: Generar escuelas deportivas para la difusion de actividades de integracion al deporte

Mombre del Proyecto: Cultura Figica

Mombre del Indicador: Porcentaje de beneficiarias y baneficiarios da las escuelas de iniciacidn deportiva

Objetivo del Indicador: L la ! i de en eventos dep

Tipo de Objetivo: Peaceso Avance Presupuestal 2025
Dimension: Eficiencia

Métado de Calculo: Porcentaje

Unidad de Medida: Beneficiarias y beneficiarios
Frecuencia de Medicidn: Trimestral

530,000,000,

Avance Presupuestal 2025

Presupuesto Nota: el presupussto

Asignado - ) asignado y devengada

Amual 4 Ejercido corresponde a los

ler Trimestre | $5.501,258.00 | $6.50125800 | 3416337095 | $4.163.370.95 '"":"d:':;_ﬂe' Ffagmon II

2do Trimestre| $5.842,910.00 | $5.842,910.00 | $4.505973.97 | $4.505.973.97 e 5000

Ser Trimestre | $5.008,104.00 | $5.008,104.00 | § 5,522.758.02 | § 5,522.758.02 e Trimestra
4to Trimestre | $5,308,878.00 | $6,309,878.00 | $10,088,367.95 | §10,084,367.95
Total Anual | $25,752.150.00 | $25,752.150.00 | §24,280,490.89 | §24,280,880.89

Matas v Avancas s Aar Trimastie
Meta del Indicader 40%

440
Avance de
Beneficiarios

3155

Metas y Avances % ler Trimestre
A del B5%

Meta del Indicador Avance de beneficiarios

B T_;







